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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE FRANCESCO MOROSINI 

INFANZIA -PRIMARIA – SCUOLA SEC.RIA 1° GRADO - 

Direzione e Segreteria: S. CROCE 1882 – 30135 VENEZIA 

Tel. 041 – 5241118 fax. 041 - 716600 

C.M. VEIC841002 - C.F. 94071410271 

veic841002@istruzione.it - veic841002@pec.istruzione.it 

Circ_n_8                                                                                                      Venezia, 17/09/2025 

Ai genitori 

Ai Docenti 

Scuola Secondaria I grado 

Al personale ATA 

plessi Priuli /Carminati/San Provolo 

Al sito istituzionale  

Al registro elettronico 

 

 

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero generale 

del 22 settembre 2025. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme 

di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 

2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

Si comunica che il 22 settembre 2025 (Avvio prot. N. 30 del 16.09.2025) per l’intera giornata è previsto 

uno sciopero generale proclamato dalle organizzazioni sindacali CSLE, CONALPE e CONF.SAI. del 

Comparto Istruzione e Ricerca per tutto il personale.  

 

L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico 

essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni. 

L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3 comma 5 prevede 

che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate (ad esempio, siti internet, 

comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima dell’inizio dello sciopero”. 

 

 

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA DEL 22 SETTEMBRE 2025 

Sciopero di tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche 

di ogni ordine e grado proclamato dalle Confederazioni CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.A.I. 
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Proclamante 

% 

Rappresentativit

à a livello 

nazionale (1) 

% voti 

nella 

scuola 

per le 

elezioni 

RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
Note 

CSLE 0,00%   
Nazionale 

scuola 

Intera 

giornata 

personale docente e 

ATA 

CO.NA.L.PE. //   
Nazionale 

scuola 

Intera 

giornata 

personale docente e 

ATA 

CONF.S.A.I. //   
Nazionale 

scuola 

Intera 

giornata 

personale docente e 

ATA 

Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori 

delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione del CCNL e per 

prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per l'attribuzione  dei posti di ruolo del 

personale della scuola; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con pubblicazione all'albo; 

stabilizzazione del personale; ripristino buoni trasporto; età pensionabile ridotta a sessantuno anni; indennità di 

malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento dell'IVA. 

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale 

(2) 

% adesione 

nella scuola 

2024-2025 10/01/2025 nazionale x - 0,77   

2024-2025 23/05/2025 nazionale - x 0,91   

2024-2025 24/05/2025 nazionale - x 0,43   

Note 
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN: https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2022-2024-finale/  

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito: 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero    

 

 

 

DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE 

 
A seguito dell’esito del monitoraggio effettuato tra il personale, previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran 

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso 

di sciopero si informa che, sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, non è possibile 

fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.  

 

Pertanto, il servizio il giorno 22 settembre p.v. sarà disciplinato come segue: 

 

1. In caso di assenza per sciopero dei Collaboratori scolastici, non è assicurato il servizio. 

2. In caso di assenza per sciopero dei Collaboratori scolastici del primo turno o dei Docenti in servizio nella 

classe alla prima ora di lezione, non viene assicurato il servizio. 

3. Si invitano i genitori ad accompagnare gli alunni al mattino per assicurarsi che l’attività didattica si svolga 

regolarmente. 
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4. I signori genitori sono altresì invitati a controllare la presenza dei docenti ai cambi d’ora; 

5. In caso di regolare entrata degli studenti, le lezioni termineranno per tutti all’ora attualmente prevista. 

 

Si comunica anche che il giorno 22 settembre p.v. onde evitare problemi di assembramento: 

 

o gli alunni e i docenti del plesso CARMINATI si incontreranno alle ore 8:00 in campo SAN STAE; 

o gli alunni e i docenti del plesso PRIULI si incontreranno alle ore 8:00 in campo SAN GIACOMO 

DELL’ORIO. 

 
 

 

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Anna Curci 

Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 c. 2 Dlgs n. 39/1993 


