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Prot. 0007641 del 13/07/2026 Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)

["-5 {(Uscita)

All’Amministrazione Trasparente

Alla Sezione PN del sito Web istituzionale

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per I'affidamento dell’incarico per
lo svolgimento dell’attivita di esperto e tutor ns Avviso prot.n. 7284 DEL 30/06/2026, in relazione al Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto
azione ESOA4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. Codice candidatura 25896

Titolo: Skills in Progress: competenze professionali, progettazione didattica e benessere organizzativo

Visto

Vista

Visto

Vista

Viste

Visto
Vista

Rilevata

Vista

CUP: 174D26000750007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5. A2 — Sotto azione ESOA4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026

la delibera del Collegio docenti n. 39 DEL 07/05/2026 e del Consiglio di Istituto n. 53 del
4/5/2026 di adesione al progetto PN in oggetto;

I'inoltro del Progetto Skills in Progress: competenze professionali, progettazione didattica e
benessere organizzativo protocollato con n. Prot. 95165 del 24/04/2026 dall’Unita di
missione per il PNRR del MIM;

la nota MIM prot. 148735 del 11.06.2026 con la quale la competente Direzione Generale
ha comunicato che é stato autorizzato il progetto dal titolo Skills in Progress: competenze
professionali, progettazione didattica e benessere organizzativo proposto da questa
Istituzione Scolastica per un importo pari a euro 18.180,00;

le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR
2021-2027;

il Decreto Interministeriale n° 129/2018;

la delibera del Consiglio di Istituto n°53 del 4/5/2026 con la quale & approvata la
partecipazione al programma operativo;

la necessita di procedere alla selezione di ESPERTI E TUTOR per la realizzazione dell’Azione
ESO4.6.A1

la delibera n.67 del Consiglio di Istituto relativa all’assunzione nel programma annuale 2026
del finanziamento relativo al progetto dal titolo “Skills in Progress: competenze
professionali, progettazione didattica e benessere organizzativo” — codice Progetto
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ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-332 autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani
finanziari, per 'importo di Euro 18.180,00

Visto il proprio avviso di selezione personale interno/esterno per esperti/ tutor/referenti alla
valutazione prot. 7284 del 10/06/2026;

Visto il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione
scolastica;

Considerato  che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute le seguenti candidature
n.2 candidature per lo svolgimento dell’incarico di esperto:

1. Tosi Alessandra assunta al prot.7590 del 10/07/2026
2. Rossitto Cecilia assunta al prot.7608 del 10/07/2026

n.2 candidature per lo svolgimento dell’incarico di tutor:

1. Rossitto Cecilia assunta al prot. 7587 del 10/07/2026
2. Sosero Valentina assunta al prot.7605 del 10/7/2026

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati.
Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle
graduatorie di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell’istituzione scolastica.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna CURCI
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